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Zatacznik nr 11 do Ogtoszenia o naborze

Przyktadowe wskazniki do rozliczania kwot ryczattowych wraz z dokumentami pomiaru

Zada
nie

Wskaznik

Dokumenty zatgczane do wniosku o
rozliczenie grantu:

Dokumenty dostepne u grantobiorcy:

1

Utworzenie Klubu
Mtodziezowego

e sprawozdanie z dziatalnosci klubu;

e protokoty zdawczo-odbiorcze zakupionego
wyposazenia wraz z wykazem zakupionego
wyposazenia.

e regulamin klubu, regulamin naboru, harmonogram zajeé, dokumentacja
zdjeciowa, formularze rekrutacji, umowy z uczestnikami/opiekunami;

e umowa o prace lub cywilnoprawna kierownika/opiekuna, wraz z
dokumentami potwierdzajacymi wymagane kwalifikacje, ewidencja czasu
pracy;

e zgoda rodzicdw/opiekunéw prawnych na uczeszczanie dziecka do klubu,
zgoda na samodzielne powroty (jesli dotyczy);

e potwierdzenie weryfikacji kierownika/opiekuna w Rejestrze Sprawcéw
Przestepstw na Tle Seksualnym z dostepem ograniczonym;

e zaswiadczenie o niekaralnosci kierownika/opiekuna z Krajowego Rejestru
Karnego;

e standardy postepowania w przypadku zaobserwowania u dziecka objawow,
ktore mogg by¢ efektem znecania sie nad nim, czy to psychicznym, czy
fizycznym, czy tez nastepstwem wykorzystywania seksualnego.

Liczba osob
uczestniczacych w
dziataniach z zakresu
rozwoju fizycznego

e zbiorcze zestawienia obecnosci na zajeciach,
potwierdzajgce udziat uczestnika na
poziomie min. 70% zaplanowanego
wsparcia;

e protokoty zdawczo-odbiorcze zakupionych
materiatéw/sprzetu wraz z wykazem
materiatéw/sprzetu;

e protokdt odbioru ustugi.

e listy obecnosci, dzienniki zaje¢, karty doradcze, (potwierdzajgce udziat
uczestnika na poziomie min. 70% zaplanowanego wsparcia - niezbedne
informacje: imie nazwisko uczestnika, imie i nazwisko osoby swiadczacej
ustugi, daty i liczby godzin wsparcia);

e dokumentacja zdjeciowa, programy zaje¢;

e umowy o prace/ cywilnoprawne z osobami zaangazowanymi do realizacji
zajec, wraz z dokumentami potwierdzajgcymi wymagane kwalifikacje,
ewidencja czasu pracy kadry klubu;

e potwierdzenie weryfikacji kadry w Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle
Seksualnym z dostepem ograniczonym;

e zaswiadczenie o niekaralnosci kadry zaangazowanej do realizacji zaje¢ z
Krajowego Rejestru Karnego.
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Liczba oséb
uczestniczacych w
dziataniach z zakresu
rozwoju intelektualnego

e zbiorcze zestawienia obecnosci na zajeciach,
potwierdzajgce udziat uczestnika na
poziomie min. 70% zaplanowanego
wsparcia;

e protokoty zdawczo-odbiorcze zakupionych
materiatéw wraz z wykazem materiatow;

e protokét odbioru ustugi.

e listy obecnosci, dzienniki zaje¢, karty doradcze, (potwierdzajgce udziat

uczestnika na poziomie min. 70% zaplanowanego wsparcia - niezbedne
informacje: imie nazwisko uczestnika, imie i nazwisko osoby swiadczacej
ustugi, daty i liczby godzin wsparcia);

e dokumentacja zdjeciowa, programy zaje¢;
e umowy o prace/ cywilnoprawne z osobami zaangazowanymi do realizacji

zajeé, wraz z dokumentami potwierdzajgcymi wymagane kwalifikacje,
ewidencja czasu pracy kadry klubu;

e potwierdzenie weryfikacji kadry w Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle

Seksualnym z dostepem ograniczonym;

e zaswiadczenie o niekaralnosci kadry zaangazowanej do realizacji zaje¢ z

Krajowego Rejestru Karnego.

Liczba oséb
uczestniczacych w
dziataniach z obszaru
kultury i w zakresie
uwrazliwienia na sztuke

e zbiorcze zestawienia obecnosci na zajeciach,
potwierdzajgce udziat uczestnika na
poziomie min. 70% zaplanowanego
wsparcia;

e protokoty zdawczo-odbiorcze zakupionych
materiatow wraz z wykazem materiatow;

e protokot odbioru ustugi.

e listy obecnosci, dzienniki zaje¢, karty doradcze, (potwierdzajgce udziat

uczestnika na poziomie min. 70% zaplanowanego wsparcia - niezbedne
informacje: imie nazwisko uczestnika, imie i nazwisko osoby swiadczacej
ustugi, daty i liczby godzin wsparcia);

e dokumentacja zdjeciowa, programy zaje¢;

e umowy o prace/ cywilnoprawne z osobami zaangazowanymi do realizacji
zaje¢, wraz z dokumentami potwierdzajgcymi wymagane kwalifikacje,
ewidencja czasu pracy kadry klubu;

e potwierdzenie weryfikacji kadry w Rejestrze Sprawcéw Przestepstw na Tle
Seksualnym z dostepem ograniczonym;

e zaswiadczenie o niekaralnosci kadry zaangazowanej do realizacji zajec z
Krajowego Rejestru Karnego.

Liczba dziatan
informacyjno-
promocyjnych

e sprawozdanie z dziatalnosci klubu

e print screen ze strony www, medidw spotecznosciowych;

e dokumentacja zdjeciowa ze spotkan rekrutacyjnych/wydarzen informacyjno-
promocyjnych;

e oznakowanie biura;

e materiaty informacyjno-promocyjne.




