
 
Załącznik nr 8 do Ogłoszenia o naborze  

Lista dokumentów niezbędnych do zawarcia umowy o powierzenie grantu: 

1. aktualny wyciąg z rejestru/ewidencji właściwej/ego dla formy organizacyjnej 

wnioskodawcy  

2. pełnomocnictwo do podpisania umowy o powierzenie grantu (dokument wymagany, 

gdy umowa o powierzenie grantu projektu/załączniki do umowy są podpisywane 

przez osobę/y nieposiadającą/e statutowych uprawnień do reprezentowania 

wnioskodawcy); 

3. kserokopia umowy spółki cywilnej potwierdzona za zgodność z oryginałem (jeśli 

dotyczy)  

4. informacje ws. rachunku płatniczego albo potwierdzenie otwarcia rachunku 

płatniczego, zaświadczenie z banku o prowadzeniu rachunku płatniczego  

5. oświadczenie wnioskodawcy o niezaleganiu z uiszczaniem podatków wobec Skarbu 

Państwa, jak również z opłacaniem składek na ubezpieczenie społeczne i zdrowotne, 

Fundusz Pracy, Państwowy Fundusz Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych lub innych 

należności wymaganych odrębnymi przepisami 

6. oświadczenie o aktualności i poprawności danych rejestrowych wnioskodawcy 

niezbędnych do podpisania umowy o powierzenie grantu. 

 

 


