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LOKALNE KRYTERIA WYBORU GRANTOBIORCÓW WRAZ Z PROCEDURĄ USTALANIA LUB ZMIANY KRYTERIÓW


Stowarzyszenia Lokalna Grupa Działania Miasta Brodnicy




Szczegółowy opis wyjaśniający znaczenie kryteriów wyboru grantobiorców w ramach projektów grantowych ze środków EFS+  oraz sposób oceny wraz z procedurą ustalania lub zmiany tych kryteriów
Priorytet: 7. Fundusze Europejskie na rozwój lokalny
[image: ]

Procedura oceny i wyboru operacji jest niezmiernie istotne ze względu na fakt, iż mają one kluczowe znaczenie podczas realizacji LSR. Odpowiednio przygotowane procedury pozwolą na premiowanie najlepiej przemyślanych i zaprojektowanych operacji, których realizacja przełoży się na osiągnięcie celów i wskaźników założonych w LSR.

Organ decyzyjny jakim jest Rada Stowarzyszenia dokonuje wyboru operacji zgodnie z zapisami w Regulaminie organizacyjnym Rady Stowarzyszenia Lokalna Grupa Działania Miasta Brodnicy oraz procedury wyboru grantobiorców. Procedura oceny, wyboru grantobiorców oraz rozpatrzenia odwołań dla projektów objętych grantem zostały opracowane z uwzględnieniem powiązania kryteriów wyboru z diagnozą obszaru, celami i wskaźnikami. Procedury te swą tematyką obejmować będą tryb postępowania w procesie naboru, ogłoszenie naboru, składanie wniosków, ocenę wniosków i wybór projektów objętych grantem do realizacji. 
Zgodnie ze Statutem LGD uchwalanie procedur oceny, wyboru grantobiorców oraz rozpatrzenia odwołań; harmonogramów i innych dokumentów niezbędnych do realizacji LSR i sprawnego działania stowarzyszenia należy do kompetencji Zarządu. 

Powyższe dokumenty zapewniają przejrzystość oraz jawność podejmowanych decyzji. Po przeprowadzeniu etapu promocji i informacji dla beneficjentów oraz zamknięciu naboru wniosków Członkowie Rady są zawiadamiani o miejscu i terminie posiedzenia Rady. Materiały na posiedzenia przygotowywane są przez Biuro LGD. Posiedzenie Rady rozpoczyna się podpisaniem listy obecności przez członków Rady oraz stwierdzeniem quorum oraz parytetu. Jeżeli quorum oraz parytet zostały zachowane Przewodniczący otwiera obrady. Członkowie rady podpisują deklarację bezstronności i poufności na podstawie których Przewodniczący uzupełnia rejestr interesów członków organu decyzyjnego. 

Procedury wyboru operacji po wstępnym opracowaniu przez LGD zostaną poddane konsultacjom społecznym, które zostaną ogłoszone na stronie internetowej LGD. Zostanie zorganizowane spotkanie konsultacyjne. Zarząd LGD zapewni możliwość zgłoszenia propozycji zmian w procedurach. Ostateczna wersja kryteriów zostanie zatwierdzona przez Zarząd i będzie wymagała akceptacji Zarządu Województwa. Wybór operacji, które mają być realizowane w ramach LSR, należy do wyłącznej kompetencji Rady i zostanie szczegółowo przedstawiony w procedurze naboru wniosków oraz sposobach wyboru operacji, a także w regulaminie Rady.

W przypadku wniosków o powierzenie grantu, które uzyskały równą liczbę punktów o miejscu na liście rankingowej:
- w pierwszej kolejności decyduje kryterium premiujące oznaczone dla każdego przedsięwzięcia kolorem niebieskim, 
- w drugiej kolejności decyduje kryterium premiujące oznaczone dla każdego przedsięwzięcia kolorem zielonym,
- w trzeciej kolejności decyduje data i godzina złożenia wniosku o dofinansowanie w biurze LGD. 

 Wniosek na liście ocenionych wniosków i wybranych grantobiorców otrzymuje 0 punktów, jeżeli nie spełni minimum 1 kryterium formalnego (dostępowego) lub nie uzyskał minimalnej liczby punktów w kryterium merytorycznym z wymaganą minimalną punktacją do możliwości realizacji projektu.





Kryteria wyboru projektów (grantobiorców)

Kryteria formalne (dostępowe)
	Nr
	Nazwa
	Definicja[footnoteRef:2] [2:  W każdym kryterium nie wyklucza się wykorzystania w ocenie spełniania kryterium informacji dotyczących wnioskodawcy lub projektu pozyskanych w inny sposób.] 

	Opis znaczenia

	[bookmark: _Hlk129181517]1.
	Projekt objęty grantem jest zgodny z właściwymi przepisami prawa unijnego
	W kryterium sprawdzimy, czy projekt jest zgodny z właściwymi przepisami prawa unijnego, tj. czy:
1. projekt nie został fizycznie ukończony lub w pełni wdrożony przed złożeniem wniosku o dofinansowanie projektu w rozumieniu art. 63 ust. 6 rozporządzenia nr 2021/1060[footnoteRef:3]; [3:  Rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 2021/1060 z dnia 24 czerwca 2021 r. ustanawiające wspólne przepisy dotyczące Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego Plus, Funduszu Spójności, Funduszu na rzecz Sprawiedliwej Transformacji i Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego i Akwakultury, a także przepisy finansowe na potrzeby tych funduszy oraz na potrzeby Funduszu Azylu, Migracji i Integracji, Funduszu Bezpieczeństwa Wewnętrznego i Instrumentu Wsparcia Finansowego na rzecz Zarządzania Granicami i Polityki Wizowej (Dz. Urz. UE L 231/159 z 30.06.2021) (dalej: Rozporządzenie 2021/1060).] 

2. wnioskodawca[footnoteRef:4] nie rozpoczął realizacji projektu przed dniem złożenia wniosku o dofinansowanie projektu lub złożył oświadczenie, że realizując projekt przed dniem złożenia wniosku o dofinansowanie projektu, przestrzegał obowiązujących przepisów prawa dotyczących danego projektu, zgodnie z art. 73 ust. 2 lit. f) rozporządzenia nr 2021/1060. [4:  W każdym kryterium przez „wnioskodawcę” rozumiemy też partnera/partnerów, chyba że kryterium stanowi inaczej.] 


[bookmark: _Hlk125528995]Kryterium jest weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu. 
	TAK/NIE

(niespełnienie kryterium oznacza negatywną ocenę).


	2.
	Projekt objęty grantem jest zgodny z zasadą równości szans i niedyskryminacji, w tym dostępności dla osób z niepełnosprawnościami
	W kryterium sprawdzimy czy nie występują niezgodności zapisów wniosku o dofinansowanie projektu z zasadą równości szans i niedyskryminacji, określoną w art. 9 Rozporządzenia 2021/1060 oraz czy we wniosku o dofinansowanie projektu zadeklarowano dostępność wszystkich produktów projektu (które nie zostały uznane za neutralne) – zgodnie z załącznikiem nr 2 do Wytycznych dotyczących realizacji zasad równościowych w ramach funduszy unijnych na lata 2021-2027.
Kryterium jest weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu 
	TAK/NIE

(niespełnienie kryterium oznacza negatywną ocenę).


	3.
	Projekt objęty grantem jest zgodny ze standardem minimum realizacji zasady równości kobiet i mężczyzn
	W kryterium sprawdzimy, czy projekt jest zgodny ze standardem minimum realizacji zasady równości kobiet i mężczyzn (na podstawie 5 kryteriów oceny określonych w załączniku nr 1 do Wytycznych dotyczących realizacji zasad równościowych w ramach funduszy unijnych na lata 2021-2027).
Kryterium jest weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.
	TAK/NIE

(niespełnienie kryterium oznacza negatywną ocenę).


	4
	Projekt objęty grantem jest zgodny z Kartą Praw Podstawowych Unii Europejskiej
	W kryterium sprawdzimy, czy projekt jest zgodny z Kartą Praw Podstawowych Unii Europejskiej z dnia 26 października 2012 r. (Dz. Urz. UE C 326/391 z 26.10.2012) w zakresie odnoszącym się do sposobu realizacji, zakresu projektu i wnioskodawcy.
Zgodność projektu z Kartą praw podstawowych Unii Europejskiej na etapie oceny należy rozumieć jako brak sprzeczności pomiędzy wnioskiem o dofinansowanie projektu a wymogami tego dokumentu lub stwierdzenie, że te wymagania są neutralne wobec zakresu i zawartości projektu. Dla wnioskodawców i oceniających mogą być pomocne Wytyczne Komisji Europejskiej dotyczące zapewnienia poszanowania Karty praw podstawowych Unii Europejskiej przy wdrażaniu europejskich funduszy strukturalnych i inwestycyjnych, w szczególności załącznik nr III.
Kryterium jest weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu. 
	TAK/NIE

(niespełnienie kryterium oznacza negatywną ocenę).


	5
	Projekt objęty grantem jest zgodny z Konwencją o Prawach Osób Niepełnosprawnych
	W kryterium sprawdzimy, czy projekt jest zgodny z Konwencją o Prawach Osób Niepełnosprawnych sporządzoną w Nowym Jorku dnia 13 grudnia 2006 r. (Dz. U. z 2012 r. poz. 1169 z późn. zm.) w zakresie odnoszącym się do sposobu realizacji, zakresu projektu i wnioskodawcy.
Zgodność projektu z Konwencją o Prawach Osób Niepełnosprawnych na etapie oceny należy rozumieć jako brak sprzeczności pomiędzy wnioskiem o dofinansowanie projektu a wymogami tego dokumentu lub stwierdzenie, że te wymagania są neutralne wobec zakresu i zawartości projektu.
Kryterium jest weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.
	TAK/NIE

(niespełnienie kryterium oznacza negatywną ocenę).


	6
	Projekt objęty grantem jest zgodny z zasadą zrównoważonego rozwoju
	W kryterium sprawdzimy, czy projekt jest zgodny z zasadą zrównoważonego rozwoju określoną w art. 9 ust. 4 Rozporządzenia 2021/1060.

Kryterium jest weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.
	TAK/NIE

(niespełnienie kryterium oznacza negatywną ocenę).


	[bookmark: _Hlk129348990]7
	Projekt objęty grantem jest zgodny z Regulaminem w zakresie zgodności ze standardami.
	W kryterium sprawdzimy, czy opis projektu jest zgodny z Regulaminem w zakresie zgodności ze Standardami (klubów młodzieżowych, klubów seniora, modelem funkcjonowania LOWE).
Kryterium jest weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.
	TAK/NIE/NIE DOTYCZY
(niespełnienie kryterium oznacza negatywną ocenę).


	8
	Wskaźniki projektu objętego grantem 
	Ocenie podlega zgodność projektu z założonymi w LSR wskaźnikami poprzez określenie ich na przynajmniej minimalnym poziomie.
Kryterium jest weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu oraz Regulamin udzielania wsparcia.
	TAK/NIE
(niespełnienie kryterium oznacza negatywną ocenę).


	9
	Wnioskodawca w ramach ogłoszonego naboru złożył nie więcej niż 2 wnioski o dofinansowanie.
	W kryterium sprawdzimy czy wnioskodawca złożył nie więcej niż 2 wnioski w ramach danego naboru.

Przyjęte rozwiązanie umożliwi skorzystanie z dofinansowania grantów  większej liczbie podmiotów. Ponadto pozwoli na podniesienie poziomu jakości przygotowywanych projektów i sprawniejszą ich realizację na etapie wdrażania. 

W przypadku grantów realizowanych w partnerstwie, ograniczenie dotyczy wszystkich członków partnerstwa.

Kryterium jest weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.
	TAK/NIE
(niespełnienie kryterium oznacza negatywną ocenę).


	10
	Wnioskowana wartość dofinansowania projektu objętego grantem jest zgodna z regulaminem.  
	Ocenie podlega, czy wartość dofinasowania projektu wskazana we wniosku o dofinansowanie projektu grantowego nie przekracza maksymalnej kwoty dofinansowania.
	TAK/NIE
niespełnienie kryterium oznacza negatywną ocenę

	11
	Wniosek o dofinansowanie projektu objętego grantem zakłada prawidłowy poziom kosztów administracyjnych.
	Ocenie podlega czy koszty administracyjne we wniosku o dofinansowanie projektu grantowego nie przekraczają dopuszczalnej wartości kosztów bezpośrednich projektu.
	TAK/NIE
niespełnienie kryterium oznacza negatywną ocenę

	12
	Wniosek o dofinansowanie projektu objętego grantem jest skierowany do grupy kwalifikującej się do objęcia wsparciem.
	Ocenie podlega, czy projekt objęty grantem został skierowany bezpośrednio do mieszkańców obszaru objętego Lokalną Strategią Rozwoju Stowarzyszenia Lokalna Grupa Działania Miasta Brodnicy na lata 2021-2027 i uczestnikami projektu grantowego są osoby fizyczne bezpośrednio korzystające z interwencji EFS. Jako uczestników wykazuje się wyłącznie te osoby, które można zidentyfikować i uzyskać od nich dane niezbędne do określenia wspólnych wskaźników i dla których planowane jest poniesienie określonego wydatku. Bezpośrednie wsparcie uczestnika to wsparcie, na które zostały przeznaczone określone środki, świadczone na rzecz konkretnej osoby, prowadzące do uzyskania korzyści przez uczestnika (np. nabycia kompetencji, podjęcia zatrudnienia).
	TAK/NIE
niespełnienie kryterium oznacza negatywną ocenę

	13
	Kwalifikowalność wnioskodawcy- czy wnioskodawca jest podmiotem uprawnionym do złożenia wniosku o dofinansowanie grantu
	Ocenia podlega czy wniosek o powierzenie grantu jest złożony przez uprawniony podmiot. Typy wnioskodawców, którzy są uprawnieni do ubiegania się o powierzenie grantu:
 - wszystkie podmioty z wyłączeniem osób fizycznych (nie dotyczy osób prowadzących działalność gospodarczą lub oświatową na podstawie odrębnych przepisów). 

Osoby, które nie mogą być wnioskodawcami:
na podstawie §6 pkt. 2 lit. fb Umowy o warunkach i sposobie realizacji strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez społeczność nr BSK.7161.28.6.2023 z dnia 12.12.2023 r. zawartej pomiędzy Województwem Kujawsko-Pomorskim, a Stowarzyszeniem Lokalna Grupa Działania Miasta Brodnicy nie mogą być wybrani grantobiorcy:
- będący osobami fizycznymi (w tym prowadzącymi działalność gospodarczą) realizującymi działania związane z wdrażaniem LSR, zatrudnionymi przez LGD lub będący osobami fizycznymi pełniącymi funkcję członków Zarządu LGD, oraz
- w których osoby, o których mowa w tiret pierwsze są wspólnikami spółek prawa handlowego lub prowadzą działalność w formie spółki cywilnej.
	TAK/NIE
niespełnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku o powierzenie grantu



Przedsięwzięcie 1. Przełamywanie stereotypów związanych z płcią.
Zakres wsparcia: 
1. Podnoszenie wiedzy i świadomości osób zajmujących się edukacją i pracą z dziećmi i młodzieżą nt. stereotypów płci i specyfiki potrzeb osób różnej płci w tym także przemocy rówieśniczej uwarunkowanej przekonaniami związanymi z płcią;
2. kluby rodzica - miejsca spotkań rodziców, zależnie od potrzeb ukierunkowane na: 
- wsparcie dla kobiet (wymiana doświadczeń, warsztaty motywujące, psychologiczne, coaching, kręgi wsparcia) próbujących godzić życie zawodowe z rodzinnym, wzmacniające poczucie własnej wartości i motywację do przełamywania stereotypów dot. roli kobiet i rozwoju osobistego;
- wsparcie dla mężczyzn (wymiana doświadczeń, warsztaty motywujące, psychologiczne, coaching, kręgi wsparcia) próbujących przełamywać stereotypy związane z rolą mężczyzn w rodzinie i społeczeństwie, zachęcające do większego zaangażowania w obowiązki opiekuńcze.
Kluby rodzica mogą przewidywać wspólne działania dla kobiet i mężczyzn, w zakresie wskazanym powyżej;
3. Zwiększenie udziału oraz wzmocnienie pozycji kobiet na rynku pracy poprzez działania wspierające rozpoczęcie, utrzymanie lub powrót do zatrudnienia, takie jak: wsparcie prawne, z zakresu rozwoju osobistego, motywujące, psychologiczne, wzmacniające poczucie własnej wartości.
[bookmark: _Hlk157161106]



Kryteria merytoryczne 
	Lp.
	Nazwa kryterium
	Szczegółowy opis kryterium wyjaśniający znaczenie, sposób oceny i wymagania konieczne do spełnienia danego kryterium
	Punktacja

	1.
	Doświadczenie wnioskodawcy 
	Kryterium ma na celu wybór podmiotów aktywnie działających w środowisku lokalnym na rzecz mieszkańców obszaru LSR w ostatnich 5 latach, kryterium nie obejmuje punktacją realizacji projektów/operacji, których celem było zaspokojenie potrzeb własnych organizacji.
	5 pkt. – Grantobiorca posiada doświadczenie w realizacji min. 3 projektów
2 pkt. – grantobiorca posiada doświadczenie w realizacji min. 1 projektu
0 pkt.- wnioskodawca nie posiada doświadczenia w realizacji projektów

	2.
	Wnioskodawca uczestniczył w szkoleniu organizowanym przez LGD Miasta Brodnicy dotyczącym ogłoszonego naboru grantowego. 
	Kryterium preferuje projekty realizowane przez wnioskodawców, którzy uczestniczyli w szkoleniu organizowanym przez LGD dotyczącym ogłoszonego naboru grantowego.
Kryterium będzie weryfikowane na podstawie listy obecności ze szkolenia, na którym obecny powinien być wnioskodawca albo jego pełnomocnik.  
	5 pkt. - Grantobiorca uczestniczył w szkoleniu zorganizowanym przez LGD w okresie realizacji LSR
0 pkt. - Grantobiorca nie uczestniczył w szkoleniu zorganizowanym przez LGD w okresie realizacji LSR

	3.
	Czas realizacji projektu objętego grantem.

	Preferowane są projekty krótsze, które dadzą efekty w krótszym czasie, a jednocześnie będą możliwe do zamknięcia w ciągu 9 miesięcy. Kryterium będzie weryfikowane na podstawie treści wniosku o dofinansowanie. 
	5 pkt. – projekty trwające do 9 m-cy

0 pkt. – projekty trwające powyżej 9 m-cy

	4.
	Dobór działań w realizacji projektu objętego grantem. 
	Ocenie podlega opis działań, w tym:
a) uzasadnienie potrzeby realizacji zaplanowanych działań max. 4pkt., 
b) opis sposobu dotarcia do odbiorców projektu i działań upowszechniających jego założenia max. 2 pkt, 
c) opis zaangażowania lokalnej społeczności w przygotowanie założeń do zaplanowanych działań max. 4 pkt.,
d) adekwatność doboru działań i ich merytoryczna zawartość w świetle zdiagnozowanego/ych problemu/ów wśród lokalnej społeczności max. 5pkt.
Kryterium będzie weryfikowane na podstawie treści wniosku o dofinansowanie.
	0-15 pkt. – możliwość uzyskania punktów od 0 do 15 weryfikowanych na podstawie treści złożonego wniosku o dofinansowanie.
Minimalna liczba punktów wymagana do możliwości realizacji projektu 8.

	5.
	Budżet - niezbędność wydatków do realizacji zaplanowanych działań.
	Ocenie podlega niezbędność planowanych wydatków w budżecie wniosku o dofinansowanie projektu objętego grantem:
a) czy wydatki wynikają bezpośrednio z opisanych działań i zostały odpowiednio uzasadnione max. 2 pkt.
b) czy są niezbędne do realizacji celu projektu i zostaną poniesione w związku z realizacją projektu max 2 pkt.,
c) czy są adekwatne do zakresu i specyfiki projektu, czasu jego realizacji max 2 pkt.,
d) czy są zaplanowane w sposób racjonalny i efektywny max. 2 pkt,
e) czy są zgodne z zapisami Regulaminu udzielania wsparcia max 1 pkt.,
f) czy koszty administracyjne nie zostały uwzględnione w ramach koszty bezpośrednich max 1 pkt.
	0 - 10 pkt. Możliwość uzyskania punktów od 0 -10 weryfikowane na podstawie treści złożonego wniosku o dofinansowanie. Minimalna liczba punktów wymagana do możliwości realizacji projektu 5.

	6.
	Liczba osób objętych wsparciem w projekcie objętym grantem.
	Kryterium promuje projekty objęte grantem, które zakładają objęcie wsparciem większą ilość osób, mieszkańców obszaru objętego LSR.
	10 pkt.- liczba osób objętych projektem powyżej 25
5 pkt. - liczba osób objętych projektem od 15 do 25
0 pkt. - liczba osób objętych projektem do 14

	7.
	Grantobiorca posiada status organizacji działającej na obszarze LSR.
	Kryterium preferuje granty realizowane przez organizacje społeczne działające na obszarze LSR. Status organizacji pozarządowej działającej na obszarze LSR wykazywany na podstawie opisu dotychczasowych działań wnioskodawcy. Kryterium będzie weryfikowane w oparciu o dane zawarte we wniosku o powierzenie grantu lub innych przedstawionych dokument. 
	2 pkt. - Grantobiorca jest organizacją społeczną działającą na obszarze LSR.
0 pkt. – Grantobiorca jest organizacją społeczną działającą poza obszarem LSR.

	8. 
	Potencjał wnioskodawcy
	Ocenie podlega opis potencjału wnioskodawcy tj.: 
- potencjał kadrowy/merytoryczny wykorzystywany na potrzeby realizacji projektu;
- potencjał techniczny.
Kryterium będzie weryfikowane na podstawie, czy opis potencjału wnioskodawcy jest adekwatny do założeń projektu i Regulaminu naboru.

	3 pkt – Grantobiorca wykazał potencjał kadrowy/ merytoryczny i techniczny
1 pkt – Grantobiorca wykazał potencjał kadrowy/merytoryczny lub techniczny
0 pkt – Grantobiorca nie wykazał potencjału. 



	9.
	Wnioskodawca skorzystał z doradztwa świadczonego przez LGD w zakresie wniosku o powierzenie grantu
	Premiowanie operacji, które zostały skonsultowane w biurze LGD pod kątem spełniania kryteriów dostępu określonych w Programie oraz zgodności z kryteriami wyboru określonymi przez LGD w zakresie wypełnionego wniosku o przyznanie pomocy oraz załączników do wniosku. 
Kryterium uważa się za spełnione, gdy Wnioskodawca, pełnomocnik lub osoba wskazana we wniosku o przyznanie pomocy jako osoba do kontaktu korzystał(-a) z bezpośredniego doradztwa pracowników biura LGD co najmniej 2 razy. Warunkiem uznania usługi za doradztwo w zakresie sporządzania wniosku o przyznanie pomocy, a tym samym uzyskania 5 pkt. w ocenie wg lokalnych kryteriów wyboru, jest praca z doradcą nad Wnioskiem o powierzenie grantu, który wypełniony został przez Wnioskodawcę. Niespełnienie wymogu „pracy nad wnioskiem”, klasyfikuje doradztwo LGD jako usługę informacyjną, co jest jednoznaczne z brakiem możliwości uzyskania punktów w ramach kryterium. Udzielone doradztwo dotyczy operacji, która podlega ocenie w ramach aktualnego naboru wniosków o przyznanie pomocy. 
Kryterium będzie weryfikowalne na podstawie REJESTRU UDZIELONEGO DORADZTWA, gdzie wskazany jest konkretny numer naboru wniosków oraz zakres doradztwa (aby uzyskać punkty z rejestru muszą wynikać min. 2 spotkania z doradcą w tym min. 1 w zakresie wniosku o przyznanie pomocy).
	5 pkt. - Wnioskodawca skorzystał z doradztwa świadczonego przez LGD w zakresie wniosku o przyznanie pomocy
0 pkt. - Wnioskodawca nie skorzystał z doradztwa świadczonego przez LGD w zakresie wniosku o przyznanie pomocy



Maksymalna liczba punktów: 60       Minimalna liczba punktów: 31
























Przedsięwzięcie 2: Wspieranie dzieci i młodzieży poza edukacją formalną
Zakres wsparcia: 
1. rozwijanie umiejętności społecznych i obywatelskich, zwłaszcza uczniów i uczennic zagrożonych wypadnięciem z systemu szkolnego, poprzez utworzenie i wsparcie na rzecz tworzenia i funkcjonowania edukacyjnych klubów młodzieżowych. W ramach klubów możliwa jest realizacja różnorodnego obszaru tematycznego, uwzględniającego zainteresowania, zdolności, potrzeby oraz predyspozycje dzieci i młodzieży np. zajęcia filmowe, muzyczne, artystyczne, sportowe, z robotyki, programowania, nt. lokalnej tożsamości i kultury realizację spotkań, warsztatów i wizyt studyjnych;
2. rozwijanie uzdolnień dzieci oraz młodzieży i ukierunkowanych na osiągniecie konkretnego celu edukacyjnego (np. przygotowanie i udział w krajowym lub międzynarodowym konkursie naukowym przy czym za konkurs naukowy nie będą uznawane konkursy wiedzy np. konkurs wiedzy z języka angielskiego czy konkurs wiedzy o wielkich Polakach).
3. projekty przyczyniające się do wzrostu wiedzy i nabywania umiejętności przydatnych w wyborze ścieżek kształcenia i w przyszłym życiu zawodowym, np. poprzez warsztaty w obszarze ginących zawodów i związane z tradycją regionu.

Kryteria merytoryczne
	[bookmark: _Hlk157159609]Lp.
	Nazwa kryterium
	Szczegółowy opis kryterium wyjaśniający znaczenie, sposób oceny i wymagania konieczne do spełnienia danego kryterium
	Punktacja

	1.
	Doświadczenie wnioskodawcy 
	Kryterium ma na celu wybór podmiotów aktywnie działających w środowisku lokalnym na rzecz mieszkańców obszaru LSR w ostatnich 5 latach, kryterium nie obejmuje punktacją realizacji projektów/operacji, których celem było zaspokojenie potrzeb własnych organizacji.
	5 pkt. – Grantobiorca posiada doświadczenie w realizacji min. 3 projektów
2 pkt. – grantobiorca posiada doświadczenie w realizacji min. 1 projektu
0 pkt.- wnioskodawca nie posiada doświadczenia w realizacji projektów

	2.
	Wnioskodawca uczestniczył w szkoleniu organizowanym przez LGD Miasta Brodnicy dotyczącym ogłoszonego naboru grantowego. 
	Kryterium preferuje projekty realizowane przez wnioskodawców, którzy uczestniczyli w szkoleniu organizowanym przez LGD dotyczącym ogłoszonego naboru grantowego.
Kryterium będzie weryfikowane na podstawie listy obecności ze szkolenia, na którym obecny powinien być wnioskodawca albo jego pełnomocnik.
	5 pkt. - Grantobiorca uczestniczył w szkoleniu zorganizowanym przez LGD w okresie realizacji LSR
0 pkt. - Grantobiorca nie uczestniczył w szkoleniu zorganizowanym przez LGD w okresie realizacji LSR

	3.
	Czas realizacji projektu objętego grantem.

	Preferowane są projekty krótsze, które dadzą efekty w krótszym czasie, a jednocześnie będą możliwe do zamknięcia w ciągu 9 miesięcy. Kryterium będzie weryfikowane na podstawie treści wniosku o dofinansowanie. 
	5 pkt. – projekty trwające do 9 m-cy

0 pkt. – projekty trwające powyżej 9 m-cy

	4.
	Dobór działań w realizacji projektu objętego grantem. 
	Ocenie podlega opis działań, w tym:
a) uzasadnienie potrzeby realizacji zaplanowanych działań max. 4pkt., 
b) opis sposobu dotarcia do odbiorców projektu i działań upowszechniających jego założenia max. 2 pkt, 
c) opis zaangażowania lokalnej społeczności w przygotowanie założeń do zaplanowanych działań max. 4 pkt.,
d) adekwatność doboru działań i ich merytoryczna zawartość w świetle zdiagnozowanego/ych problemu/ów wśród lokalnej społeczności max. 5pkt.
Kryterium będzie weryfikowane na podstawie treści wniosku o dofinansowanie.
	0-15 pkt. – możliwość uzyskania punktów od 0 do 15 weryfikowanych na podstawie treści złożonego wniosku o dofinansowanie.
Minimalna liczba punktów wymagana do możliwości realizacji projektu 8.

	5.
	Budżet - niezbędność wydatków do realizacji zaplanowanych działań
	Ocenie podlega niezbędność planowanych wydatków w budżecie wniosku o dofinansowanie projektu objętego grantem:
a) czy wydatki wynikają bezpośrednio z opisanych działań i zostały odpowiednio uzasadnione max. 2 pkt.
b) czy są niezbędne do realizacji celu projektu i zostaną poniesione w związku z realizacją projektu max 2 pkt.,
c) czy są adekwatne do zakresu i specyfiki projektu, czasu jego realizacji max 2 pkt.,
d) czy są zaplanowane w sposób racjonalny i efektywny max. 2 pkt,
e) czy są zgodne z zapisami Regulaminu udzielania wsparcia max 1 pkt.,
f) czy koszty administracyjne nie zostały uwzględnione w ramach koszty bezpośrednich max 1 pkt.
	0 - 10 pkt. Możliwość uzyskania punktów od 0 -10 weryfikowane na podstawie treści złożonego wniosku o dofinansowanie. Minimalna liczba punktów wymagana do możliwości realizacji projektu 5.

	6.
	Liczba osób objętych wsparciem w projekcie objętym grantem.
	Kryterium promuje projekty objęte grantem, które zakładają objęcie wsparciem większą ilość osób, mieszkańców obszaru objętego LSR.
	10 pkt.- liczba osób objętych projektem powyżej 25
5 pkt. - liczba osób objętych projektem od 15 do 25
0 pkt. - liczba osób objętych projektem do 14

	7.
	Grantobiorca posiada status organizacji działającej na obszarze LSR.
	Kryterium preferuje granty realizowane przez organizacje społeczne działające na obszarze LSR. Status organizacji pozarządowej działającej na obszarze LSR wykazywany na podstawie opisu dotychczasowych działań wnioskodawcy. Kryterium będzie weryfikowane w oparciu o dane zawarte we wniosku o powierzenie grantu lub innych przedstawionych dokument.
	2 pkt. - Grantobiorca jest organizacją społeczną działającą na obszarze LSR.
0 pkt. – Grantobiorca jest organizacją społeczną działającą poza obszarem LSR.

	8.
	Grantobiorca w ramach projektu objętego grantem zakłada realizację następującej liczby obszarów.
	Kryterium preferuje granty, które zakładają realizację jak największej liczby obszarów w ramach klubów młodzieżowych. Kryterium będzie weryfikowane na podstawie treści wniosku o dofinansowanie w oparciu o Standard klubów młodzieżowych.
	10 pkt – 6 i więcej obszarów wsparcia
5 pkt. – od 4 do 5 obszarów wsparcia
0 pkt. – 3 obszary wsparcia

	9. 
	Potencjał wnioskodawcy
	Ocenie podlega opis potencjału wnioskodawcy tj.: 
- potencjał kadrowy/merytoryczny wykorzystywany na potrzeby realizacji projektu;
- potencjał techniczny.
Kryterium będzie weryfikowane na podstawie, czy opis potencjału wnioskodawcy jest adekwatny do założeń projektu i Regulaminu naboru.

	3 pkt – Grantobiorca wykazał potencjał kadrowy/ merytoryczny i techniczny
1 pkt – Grantobiorca wykazał potencjał kadrowy/merytoryczny lub techniczny
0 pkt – Grantobiorca nie wykazał potencjału. 



	10.
	Wnioskodawca skorzystał z doradztwa świadczonego przez LGD w zakresie wniosku o powierzenie grantu
	Premiowanie operacji, które zostały skonsultowane w biurze LGD pod kątem spełniania kryteriów dostępu określonych w Programie oraz zgodności z kryteriami wyboru określonymi przez LGD w zakresie wypełnionego wniosku o przyznanie pomocy oraz załączników do wniosku. 
Kryterium uważa się za spełnione, gdy Wnioskodawca, pełnomocnik lub osoba wskazana we wniosku o przyznanie pomocy jako osoba do kontaktu korzystał(-a) z bezpośredniego doradztwa pracowników biura LGD co najmniej 2 razy. Warunkiem uznania usługi za doradztwo w zakresie sporządzania wniosku o przyznanie pomocy, a tym samym uzyskania 5 pkt. w ocenie wg lokalnych kryteriów wyboru, jest praca z doradcą nad Wnioskiem o powierzenie grantu, który wypełniony został przez Wnioskodawcę. Niespełnienie wymogu „pracy nad wnioskiem”, klasyfikuje doradztwo LGD jako usługę informacyjną, co jest jednoznaczne z brakiem możliwości uzyskania punktów w ramach kryterium. Udzielone doradztwo dotyczy operacji, która podlega ocenie w ramach aktualnego naboru wniosków o przyznanie pomocy. 
Kryterium będzie weryfikowalne na podstawie REJESTRU UDZIELONEGO DORADZTWA, gdzie wskazany jest konkretny numer naboru wniosków oraz zakres doradztwa (aby uzyskać punkty z rejestru muszą wynikać min. 2 spotkania z doradcą w tym min. 1 w zakresie wniosku o przyznanie pomocy).
	5 pkt. - Wnioskodawca skorzystał z doradztwa świadczonego przez LGD w zakresie wniosku o przyznanie pomocy
0 pkt. - Wnioskodawca nie skorzystał z doradztwa świadczonego przez LGD w zakresie wniosku o przyznanie pomocy



Maksymalna liczba punktów: 70       Minimalna liczba punktów: 36










Przedsięwzięcie 3: Aktywizacja integracyjna osób dorosłych
Zakres wsparcia: 
Tworzenie Lokalnych Ośrodków Wiedzy i Edukacji, które angażują mieszkańców lokalnej społeczności w rozwijanie kompetencji życiowych, społecznych i zawodowych.
Kryteria merytoryczne
	Lp.
	Nazwa kryterium
	Szczegółowy opis kryterium wyjaśniający znaczenie, sposób oceny i wymagania konieczne do spełnienia danego kryterium
	Punktacja

	1.
	Doświadczenie wnioskodawcy 
	Kryterium ma na celu wybór podmiotów aktywnie działających w środowisku lokalnym na rzecz mieszkańców obszaru LSR w ostatnich 5 latach, kryterium nie obejmuje punktacją realizacji projektów/operacji, których celem było zaspokojenie potrzeb własnych organizacji.
	5 pkt. – Grantobiorca posiada doświadczenie w realizacji min. 3 projektów
2 pkt. – grantobiorca posiada doświadczenie w realizacji min. 1 projektu
0 pkt.- wnioskodawca nie posiada doświadczenia w realizacji projektów

	2.
	Wnioskodawca uczestniczył w szkoleniu organizowanym przez LGD Miasta Brodnicy dotyczącym ogłoszonego naboru grantowego. 
	Kryterium preferuje projekty realizowane przez wnioskodawców, którzy uczestniczyli w szkoleniu organizowanym przez LGD dotyczącym ogłoszonego naboru grantowego.
Kryterium będzie weryfikowane na podstawie listy obecności ze szkolenia, na którym obecny powinien być wnioskodawca albo jego pełnomocnik.
	5 pkt. - Grantobiorca uczestniczył w szkoleniu zorganizowanym przez LGD w okresie realizacji LSR
0 pkt. - Grantobiorca nie uczestniczył w szkoleniu zorganizowanym przez LGD w okresie realizacji LSR


	3.
	Dobór działań w realizacji projektu objętego grantem 
	Ocenie podlega opis działań, w tym:
a) uzasadnienie potrzeby realizacji zaplanowanych działań max. 4pkt., 
b) opis sposobu dotarcia do odbiorców projektu i działań upowszechniających jego założenia max. 2 pkt, 
c) opis zaangażowania lokalnej społeczności w przygotowanie założeń do zaplanowanych działań max. 4 pkt.,
d) adekwatność doboru działań i ich merytoryczna zawartość w świetle zdiagnozowanego/ych problemu/ów wśród lokalnej społeczności max. 5pkt.
Kryterium będzie weryfikowane na podstawie treści wniosku o dofinansowanie.
	0-15 pkt. – możliwość uzyskania punktów od 0 do 15 weryfikowanych na podstawie treści złożonego wniosku o dofinansowanie.
Minimalna liczba punktów wymagana do możliwości realizacji projektu 8.

	4.
	Budżet - niezbędność wydatków do realizacji zaplanowanych działań
	Ocenie podlega niezbędność planowanych wydatków w budżecie wniosku o dofinansowanie projektu objętego grantem:
a) czy wydatki wynikają bezpośrednio z opisanych działań i zostały odpowiednio uzasadnione max. 2 pkt.
b) czy są niezbędne do realizacji celu projektu i zostaną poniesione w związku z realizacją projektu max 2 pkt.,
c) czy są adekwatne do zakresu i specyfiki projektu, czasu jego realizacji max 2 pkt.,
d) czy są zaplanowane w sposób racjonalny i efektywny max. 2 pkt,
e) czy są zgodne z zapisami Regulaminu udzielania wsparcia max 1 pkt.,
f) czy koszty administracyjne nie zostały uwzględnione w ramach koszty bezpośrednich max 1 pkt.
	0 - 10 pkt. Możliwość uzyskania punktów od 0 -10 weryfikowane na podstawie treści złożonego wniosku o dofinansowanie. Minimalna liczba punktów wymagana do możliwości realizacji projektu 5.

	5.
	Liczba osób objętych wsparciem w projekcie
	Kryterium promuje projekty objęte grantem, które zakładają objęcie wsparciem większą ilość osób, mieszkańców obszaru objętego LSR.
	5 pkt. - liczba osób objętych projektem 210 osób i więcej
0 pkt. - liczba osób objętych projektem 200 – 209 osób

	6.
	Grantobiorca posiada status organizacji działającej na obszarze LSR.
	Kryterium preferuje granty realizowane przez organizacje społeczne działające na obszarze LSR. Status organizacji pozarządowej działającej na obszarze LSR wykazywany na podstawie opisu dotychczasowych działań wnioskodawcy. Kryterium będzie weryfikowane w oparciu o dane zawarte we wniosku o powierzenie grantu lub innych przedstawionych dokument.
	2 pkt. - Grantobiorca jest organizacją społeczną działającą na obszarze LSR.
0 pkt. – Grantobiorca jest organizacją społeczną działającą poza obszarem LSR.

	7. 
	Potencjał wnioskodawcy
	Ocenie podlega opis potencjału wnioskodawcy tj.: 
- potencjał kadrowy/merytoryczny wykorzystywany na potrzeby realizacji projektu;
- potencjał techniczny.
Kryterium będzie weryfikowane na podstawie, czy opis potencjału wnioskodawcy jest adekwatny do założeń projektu i Regulaminu naboru.

	3 pkt – Grantobiorca wykazał potencjał kadrowy/ merytoryczny i techniczny
1 pkt – Grantobiorca wykazał potencjał kadrowy/merytoryczny lub techniczny
0 pkt – Grantobiorca nie wykazał potencjału. 



	8.
	Wnioskodawca skorzystał z doradztwa świadczonego przez LGD w zakresie wniosku o powierzenie grantu
	Premiowanie operacji, które zostały skonsultowane w biurze LGD pod kątem spełniania kryteriów dostępu określonych w Programie oraz zgodności z kryteriami wyboru określonymi przez LGD w zakresie wypełnionego wniosku o przyznanie pomocy oraz załączników do wniosku. 
Kryterium uważa się za spełnione, gdy Wnioskodawca, pełnomocnik lub osoba wskazana we wniosku o przyznanie pomocy jako osoba do kontaktu korzystał(-a) z bezpośredniego doradztwa pracowników biura LGD co najmniej 2 razy. Warunkiem uznania usługi za doradztwo w zakresie sporządzania wniosku o przyznanie pomocy, a tym samym uzyskania 5 pkt. w ocenie wg lokalnych kryteriów wyboru, jest praca z doradcą nad Wnioskiem o powierzenie grantu, który wypełniony został przez Wnioskodawcę. Niespełnienie wymogu „pracy nad wnioskiem”, klasyfikuje doradztwo LGD jako usługę informacyjną, co jest jednoznaczne z brakiem możliwości uzyskania punktów w ramach kryterium. Udzielone doradztwo dotyczy operacji, która podlega ocenie w ramach aktualnego naboru wniosków o przyznanie pomocy. 
Kryterium będzie weryfikowalne na podstawie REJESTRU UDZIELONEGO DORADZTWA, gdzie wskazany jest konkretny numer naboru wniosków oraz zakres doradztwa (aby uzyskać punkty z rejestru muszą wynikać min. 2 spotkania z doradcą w tym min. 1 w zakresie wniosku o przyznanie pomocy).
	5 pkt. - Wnioskodawca skorzystał z doradztwa świadczonego przez LGD w zakresie wniosku o przyznanie pomocy
0 pkt. - Wnioskodawca nie skorzystał z doradztwa świadczonego przez LGD w zakresie wniosku o przyznanie pomocy



Maksymalna liczba punktów: 50       Minimalna liczba punktów: 26














Przedsięwzięcie 4: Wspieranie integracji społecznej seniorów.

Zakres wsparcia: 
1. Działania na rzecz integracji seniorów, pozwalające uchronić tę grupę społeczną przed izolacją i wykluczeniem społecznym:
a) tworzenie i funkcjonowanie klubów seniora;
b) zajęcia aktywizacyjne prowadzone przez uniwersytety trzeciego wieku;
c) zajęcia aktywizacyjne w gospodarstwach opiekuńczych;
d) uzupełniająco, w ramach klubów seniora oraz gospodarstw opiekuńczych: inne działania mające na celu wsparcie i integrację osób starszych, uwzględniające udział rodziny i całego środowiska w tworzeniu lokalnych sieci integracji i samopomocy obejmujące:
- organizację wydarzeń włączających środowisko lokalne w problemy osób starszych: np. dnia sąsiada, pikników i wigilii sąsiedzkich; 
- spotkania o charakterze międzypokoleniowym, np. z młodzieżą szkolną lub grupami przedszkolnymi, mające na celu wymianę doświadczeń, wzajemną edukację i pomoc; 
- spotkania klubów wolontariackich, których celem jest pomoc osobom starszym i samopomoc, w tym organizacja banków wolnego czasu;
- akcje proekologiczne organizowane wspólnie z młodzieżą zwiększające udział młodych i starszych w kształtowaniu środowiska życia, estetyki dzielnicy, osiedla;
- przedstawienia grup teatralnych, zespołów pieśni i tańca z klubów seniora w szkole/przedszkolu lub odwiedziny grup przedszkolnych/szkolnych/ognisk kulturalnych w klubie seniora.








Kryteria merytoryczne

	Lp.
	Nazwa kryterium
	Szczegółowy opis kryterium wyjaśniający znaczenie, sposób oceny i wymagania konieczne do spełnienia danego kryterium
	Punktacja

	1.
	Doświadczenie wnioskodawcy 
	Kryterium ma na celu wybór podmiotów aktywnie działających w środowisku lokalnym na rzecz mieszkańców obszaru LSR w ostatnich 5 latach, kryterium nie obejmuje punktacją realizacji projektów/operacji, których celem było zaspokojenie potrzeb własnych organizacji.
	5 pkt. – Grantobiorca posiada doświadczenie w realizacji min. 3 projektów
2 pkt. – grantobiorca posiada doświadczenie w realizacji min. 1 projektu
0 pkt.- wnioskodawca nie posiada doświadczenia w realizacji projektów

	2.
	Wnioskodawca uczestniczył w szkoleniu organizowanym przez LGD Miasta Brodnicy dotyczącym ogłoszonego naboru grantowego. 
	Kryterium preferuje projekty realizowane przez wnioskodawców, którzy uczestniczyli w szkoleniu organizowanym przez LGD dotyczącym ogłoszonego naboru grantowego.
Kryterium będzie weryfikowane na podstawie listy obecności ze szkolenia, na którym obecny powinien być wnioskodawca albo jego pełnomocnik.
	5 pkt. - Grantobiorca uczestniczył w szkoleniu zorganizowanym przez LGD w okresie realizacji LSR
0 pkt. - Grantobiorca nie uczestniczył w szkoleniu zorganizowanym przez LGD w okresie realizacji LSR


	3.
	Czas realizacji projektu objętego grantem.

	Preferowane są projekty krótsze, które dadzą efekty w krótszym czasie, a jednocześnie będą możliwe do zamknięcia w ciągu 9 miesięcy. Kryterium będzie weryfikowane na podstawie treści wniosku o dofinansowanie. 
	5 pkt. – projekty trwające do 9 m-cy

0 pkt. – projekty trwające powyżej 9 m-cy

	4.
	Dobór działań w realizacji projektu objętego grantem. 
	Ocenie podlega opis działań, w tym:
a) uzasadnienie potrzeby realizacji zaplanowanych działań max. 4pkt., 
b) opis sposobu dotarcia do odbiorców projektu i działań upowszechniających jego założenia max. 2 pkt, 
c) opis zaangażowania lokalnej społeczności w przygotowanie założeń do zaplanowanych działań max. 4 pkt.,
d) adekwatność doboru działań i ich merytoryczna zawartość w świetle zdiagnozowanego/ych problemu/ów wśród lokalnej społeczności max. 5pkt.
Kryterium będzie weryfikowane na podstawie treści wniosku o dofinansowanie.
	0-15 pkt. – możliwość uzyskania punktów od 0 do 15 weryfikowanych na podstawie treści złożonego wniosku o dofinansowanie.
Minimalna liczba punktów wymagana do możliwości realizacji projektu 8.

	5.
	Budżet - niezbędność wydatków do realizacji zaplanowanych działań
	Ocenie podlega niezbędność planowanych wydatków w budżecie wniosku o dofinansowanie projektu objętego grantem:
a) czy wydatki wynikają bezpośrednio z opisanych działań i zostały odpowiednio uzasadnione max. 2 pkt.
b) czy są niezbędne do realizacji celu projektu i zostaną poniesione w związku z realizacją projektu max 2 pkt.,
c) czy są adekwatne do zakresu i specyfiki projektu, czasu jego realizacji max 2 pkt.,
d) czy są zaplanowane w sposób racjonalny i efektywny max. 2 pkt,
e) czy są zgodne z zapisami Regulaminu udzielania wsparcia max 1 pkt.,
f) czy koszty administracyjne nie zostały uwzględnione w ramach koszty bezpośrednich max 1 pkt.
	0 - 10 pkt. Możliwość uzyskania punktów od 0 -10 weryfikowane na podstawie treści złożonego wniosku o dofinansowanie. Minimalna liczba punktów wymagana do możliwości realizacji projektu 5.

	6.
	Liczba osób objętych wsparciem w projekcie objętym grantem.
	Kryterium promuje projekty objęte grantem, które zakładają objęcie wsparciem większą ilość osób, mieszkańców obszaru objętego LSR.
	10 pkt.- liczba osób objętych projektem powyżej 25
5 pkt. - liczba osób objętych projektem od 15 do 25
0 pkt. - liczba osób objętych projektem do 14

	7.
	Grantobiorca posiada status organizacji działającej na obszarze LSR.
	Kryterium preferuje granty realizowane przez organizacje społeczne działające na obszarze LSR. Status organizacji pozarządowej działającej na obszarze LSR wykazywany na podstawie opisu dotychczasowych działań wnioskodawcy. Kryterium będzie weryfikowane w oparciu o dane zawarte we wniosku o powierzenie grantu lub innych przedstawionych dokument.
	2 pkt. - Grantobiorca jest organizacją społeczną działającą na obszarze LSR.
0 pkt. – Grantobiorca jest organizacją społeczną działającą poza obszarem LSR.

	8.
	Grantobiorca w ramach projektu objętego grantem zakłada realizację następującej liczby obszarów.
	Kryterium preferuje granty, które zakładają realizację jak największej liczby obszarów w ramach wsparcia dla seniorów. Kryterium będzie weryfikowane na podstawie treści wniosku o dofinansowanie w oparciu o Standard klubów seniora.
	10 pkt – 6 i więcej obszarów wsparcia
5 pkt. – od 4 do 5 obszarów wsparcia
0 pkt. – 3 obszary wsparcia

	9. 
	Potencjał wnioskodawcy
	Ocenie podlega opis potencjału wnioskodawcy tj.: 
- potencjał kadrowy/merytoryczny wykorzystywany na potrzeby realizacji projektu;
- potencjał techniczny.
Kryterium będzie weryfikowane na podstawie, czy opis potencjału wnioskodawcy jest adekwatny do założeń projektu i Regulaminu naboru.

	3 pkt – Grantobiorca wykazał potencjał kadrowy/ merytoryczny i techniczny
1 pkt – Grantobiorca wykazał potencjał kadrowy/merytoryczny lub techniczny
0 pkt – Grantobiorca nie wykazał potencjału. 



	10.
	Wnioskodawca skorzystał z doradztwa świadczonego przez LGD w zakresie wniosku o powierzenie grantu
	Premiowanie operacji, które zostały skonsultowane w biurze LGD pod kątem spełniania kryteriów dostępu określonych w Programie oraz zgodności z kryteriami wyboru określonymi przez LGD w zakresie wypełnionego wniosku o przyznanie pomocy oraz załączników do wniosku. 
Kryterium uważa się za spełnione, gdy Wnioskodawca, pełnomocnik lub osoba wskazana we wniosku o przyznanie pomocy jako osoba do kontaktu korzystał(-a) z bezpośredniego doradztwa pracowników biura LGD co najmniej 2 razy. Warunkiem uznania usługi za doradztwo w zakresie sporządzania wniosku o przyznanie pomocy, a tym samym uzyskania 5 pkt. w ocenie wg lokalnych kryteriów wyboru, jest praca z doradcą nad Wnioskiem o powierzenie grantu, który wypełniony został przez Wnioskodawcę. Niespełnienie wymogu „pracy nad wnioskiem”, klasyfikuje doradztwo LGD jako usługę informacyjną, co jest jednoznaczne z brakiem możliwości uzyskania punktów w ramach kryterium. Udzielone doradztwo dotyczy operacji, która podlega ocenie w ramach aktualnego naboru wniosków o przyznanie pomocy. 
Kryterium będzie weryfikowalne na podstawie REJESTRU UDZIELONEGO DORADZTWA, gdzie wskazany jest konkretny numer naboru wniosków oraz zakres doradztwa (aby uzyskać punkty z rejestru muszą wynikać min. 2 spotkania z doradcą w tym min. 1 w zakresie wniosku o przyznanie pomocy).
	5 pkt. - Wnioskodawca skorzystał z doradztwa świadczonego przez LGD w zakresie wniosku o przyznanie pomocy
0 pkt. - Wnioskodawca nie skorzystał z doradztwa świadczonego przez LGD w zakresie wniosku o przyznanie pomocy


Maksymalna liczba punktów: 70       Minimalna liczba punktów: 36
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