Zatgcznik do Uchwaty Nr Z/21/2018 Zarzadu Stowarzyszenia
LGD Miasta Brodnicy z dnia 17 sierpnia 2018 r.

Regulamin organizacyjny Rady Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dzialania

Miasta Brodnicy.

ROZDZIAL 1
Postanowienia ogolne
§1
Regulamin organizacyjny Rady Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania Miasta Brodnicy okresla

organizacj¢ wewnetrzng i tryb pracy Rady.

§ 2
Terminy uzywane w niniejszym Regulaminie oznaczaja:
1) LGD — oznacza Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania Miasta Brodnicy,
2) Rada — oznacza organ decyzyjny Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania Miasta Brodnicy,
3) Przewodniczacy Rady — oznacza przewodniczacego organu decyzyjnego Stowarzyszenia
Lokalna Grupa Dzialania Miasta Brodnicy jakim jest Rada,
4) Zastepca Przewodniczacego Rady — o0znacza zastgpce przewodniczacego organu decyzyjnego
Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania Miasta Brodnicy jakim jest Rada,
5) Sekretarz — oznacza sekretarza organu decyzyjnego Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania
Miasta Brodnicy jakim jest Rada,
6) Regulamin — oznacza Regulamin organizacyjny Rady Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania
Miasta Brodnicy,
7) Zarzad — oznacza Zarzad Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania Miasta Brodnicy,
8) Prezes Zarzadu — oznacza Prezesa Zarzadu Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania Miasta
Brodnicy,
9) Biuro — oznacza Biuro Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania Miasta Brodnicy,
10) LSR — oznacza Lokalng Strategi¢ Rozwoju

11) Operacja — wniosek o przyznanie pomocy sktadany w ramach LSR,

§3
Zadania Rady



1. Niniejszy regulamin okre$la uprawnienia, organizacj¢ pracy oraz tryb obradowania Rady,
powotanej przez Walne Zebranie Czlonkow.

2. Do wylacznej kompetencji Rady nalezy wybor operacji oraz ustalenie kwoty wsparcia w ramach
wdrazania Lokalnej Strategii Rozwoju zgodnie z art. 34 ust 3 lit f rozporzadzenia nr 1303/2013.
Rada dokonuje oceny wnioskOw o przyznanie pomocy pod katem zgodnos$ci z Lokalng Strategia
Rozwoju oraz kryteriami wyboru okre§lonymi w procedurze wyboru operacji LSR.

3. Wybor operacji, o ktérym mowa w ust 2 dokonywany jest w formie uchwaty Rady podjetej
W gltosowaniu jawnym bezwzgledng wigkszoscig gloséw przy obecnosci potowy ogolnej liczby
cztonkow uprawnionych do gtosowania.

4. Rada funkcjonuje w oparciu o § 17 statutu Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dzialania Miasta

Brodnicy.

ROZDZIAL 11
Czlonkowie Rady
§ 4
1. Rada sktada si¢ z 15 cztonkow wybieranych odwotywanych przez Walne Zebranie Cztonkow
Stowarzyszenia. W sktad Rady wchodza przedstawiciele sektora spolecznego, publicznego,
gospodarczego oraz mieszkancow z zastrzezeniem, ze ani wtadze publiczne, ani zadna pojedyncza
grupa interesu, nie posiada wiecej niz 49 % praw glosu w podejmowaniu decyz;ji.
2. Czlonkowie Rady wybierani s3 w glosowaniu tajnym, zwykta wiekszoscia gtoséw w obecnosci
co najmniej potowy ogoélnej liczby cztonkéw Stowarzyszenia.
3. W sktadzie Rady sektor publiczny stanowi mniej niz 30% oraz znajduje si¢ przynajmniej jeden
przedstawiciel sektora gospodarczego (przedsigbiorca), jedna kobieta oraz jedna osoba ponizej 35
roku zycia.
4. Cztonkowie Rady bedacy osobami fizycznymi uczestnicza w jej pracach, w tym biorg udziat
w gltosowaniu nad jej uchwatami, osobiscie, a cztonkowie bedacy osobami prawnymi — przez organ
uprawniony do reprezentowania tej osoby prawnej albo pelmomocnika umocowanego
do uczestniczenia w pracach Rady. Udzielanie dalszego pelmomocnictwa w pracach Rady
jest niedopuszczalne.
5. Czlonek Rady nie moze by¢ roéwnoczesnie cztonkiem Komisji Rewizyjnej, Zarzadu lub

pracownikiem Biura Stowarzyszenia.

§5

Prawa i obowiazki czlonkow Rady



1. Cztonkowie Rady maja obowiazek uczestniczenia w posiedzeniach Rady.

2. W razie niemoznos$ci wzi¢cia udzialu w posiedzeniu Rady, cztonek Rady zawiadamia o tym
fakcie przed terminem posiedzenia Przewodniczacego Rady lub Zastepce Przewodniczacego,
a nastgpnie jest zobowigzany w ciggu 7 dni usprawiedliwienia swej nieobecnosci w formie
pisemneyj.

3. Przewodniczacy Rady sktada wniosek na rece Prezesa Zarzadu o odwotanie Czlonka Rady, w
przypadku dwukrotnej nieusprawiedliwionej niecobecnosci Cztonka Rady na posiedzeniu w ciggu

roku.

§6

Bezstronno$¢ czlonkow Rady i zasady wykluczenia z oceny wnioskow

1. Kazdy Cztonek Rady przed uczestnictwem w posiedzeniu Rady sktada pisemne o$wiadczenie
0 bezstronnosci — Deklaracj¢ o bezstronnosci i poufnosci. Deklaracja ta zawiera pouczenie
0 odpowiedzialno$ci karnej za skladanie falszywych o$wiadczen. Na podstawie deklaracji
Przewodniczacy zweryfikuje ewentualng przynaleznos¢ Czlonka Rady do grupy interesu.
W przypadku przynaleznosci do grupy interesu Czlonek Rady odstepuje od oceny wszystkich
wnioskow, co Przewodniczacy odnotowuje w rejestrze interesow.

2. Cztonka Rady, ktory nie zlozyl o$wiadczenia bezstronnosci, Przewodniczacy Rady wylacza
Z udzialu w posiedzeniu Rady.

3. Biuro LGD we wspdlpracy z Przewodniczacym Rady prowadzi Rejestr interesow cztonkéw
Rady pozwalajacy na identyfikacje charakteru powigzan z wnioskodawcami i/lub poszczegdlnymi
projektami.

4. Cztonek Rady, ktory zlozyl wniosek o dofinansowanie operacji bedacej przedmiotem
posiedzenia, w ktorym uczestniczy, zobowigzany jest do ztozenia Przewodniczacemu Rady
Whiosku o wylaczenie z udziatu w posiedzeniu.

5. Wykluczeniu z glosowania nad wyborem operacji podlegaja przede wszystkim:

a) osoby sktadajace wniosek;

b) osoby spokrewnione z wnioskodawcg, z ktorym pozostajg w zwigzku matzenskim albo stosunku
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
bocznej do drugiego stopnia albo s3 zwigzani z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli,

c) osoby zasiadajace w organach lub bedace przedstawicielami osob prawnych sktadajacych
whniosek,

d) cztonkowie Rady pozostajacy w stosunku podlegtosci stuzbowej w stosunku do wnioskodawcy,



e) pozostate osoby, ktore nie podpisza deklaracji poufnosci 1 bezstronnosci,
f) w przypadkach innych niz wymienione w ust. 5 lit. a-e, o wykluczeniu decyduje glosowanie
Rady.

6. Podczas gltosowanie, kazdej z oséb uprawnionych do niego, przystuguje jeden glos.

ROZDZIAL 111
Przewodniczgcy Rady
§7

Cztonkowie Rady wybieraja ze swego grona Przewodniczacego, jednego Zastepce i Sekretarza.

§8
1. Przewodniczacy Rady organizuje prace Rady 1 przewodniczy posiedzeniom Rady
oraz reprezentuje Rade na zewnatrz.
2. Podczas nieobecnosci Przewodniczacego Rady jego obowigzki petni Zastepca.
3. Podczas nieobecno$ci Sekretarza, jego obowigzki, o ktorych mowa w § 12, realizuje cztonek
Rady wskazany przez Przewodniczacego Rady, z uwzglednieniem zapiséw ust. 2.
4. Pelniac swa funkcj¢ Przewodniczacy Rady wspolpracuje z Zarzadem i Biurem oraz korzysta

z ich pomocy.

ROZDZIAL IV
Przygotowanie i zwolywanie posiedzen Rady
§9
1. Posiedzenia Rady sg zwolywane odpowiednio do potrzeb wynikajacych z naboru wnioskow
prowadzonego przez LGD.
2. Posiedzenia Rady zwoluje Przewodniczacy Rady lub upowazniona przez niego osoba w razie
potrzeby, nie rzadziej jednak niz raz w roku. Przewodniczacy ustala miejsce, termin i porzadek
obrad.
3. W przypadku duzej iloSci spraw do rozpatrzenia, Przewodniczacy Rady moze podzieli¢
posiedzenia na dwie lub wiecej czesci.

4. Przewodniczacy Rady organizuje posiedzenia Rady przy wspdlpracy z Biurem Stowarzyszenia.

§ 10
1. Cztonkowie Rady powinni by¢ zawiadomieni o miejscu, terminie 1 porzadku posiedzenia Rady

najpozniej 5 dni kalendarzowych przed terminem posiedzenia.



2. Zawiadomienie o posiedzeniu moze by¢ przekazane: listownie, osobiscie lub za pomocg poczty
e -mail.

3. Przed terminem posiedzenia Rady jej czlonkowie powinni mie¢ mozliwo$¢ zapoznania si¢
ze wszystkimi materiatami 1 dokumentami zwigzanymi z porzadkiem posiedzenia, w tym
Z wnioskami, ktére bedg rozpatrywane podczas posiedzenia. Materialty 1 dokumenty beda
udostepniane do wgladu w Biurze LGD.

4. Informacja o posiedzeniu Rady jest podawana do publicznej wiadomosci na stronie internetowe;j

LGD najpdzniej na 3 dni przed posiedzeniem.

ROZDZIAL V
Posiedzenia Rady
§ 11
1. Posiedzenia Rady sg jawne.
2. Posiedzenia Rady otwiera, prowadzi i zamyka Przewodniczacy Rady z uwzglgdnieniem § 8 ust.2.
3. W posiedzeniu Rady moze uczestniczy¢ Prezes Zarzadu lub wskazany przez niego Czlonek
Zarzadu oraz pracownik Biura, ktérego uczestnictwo w posiedzeniu ogranicza si¢ tylko do wsparcia
techniczno- organizacyjnego prac Rady.
3. Obstuge posiedzen Rady zapewnia Biuro.
4. Przewodniczacy Rady moze zaprosi¢ do udzialu w posiedzeniu osoby trzecie z glosem
doradczym.
§12
1. Przed otwarciem posiedzenia cztonkowie Rady potwierdzaja swoja obecnos¢ podpisem na liscie
obecnosci, co jest podstawa do stwierdzenia prawomocnosci posiedzenia (quorum). Sekretarz
na podstawie zlozonych podpisow oblicza procent przedstawicieli danego sektora. Jezeli parytet
zostal zachowany Przewodniczacy otwiera posiedzenie.
2. Prawomocno$¢ posiedzenia 1 podejmowanych przez Rade decyzji (quorum) wymaga obecnosci
co najmniej 50% sktadu Rady, w tym Przewodniczacego lub Zastepcy Przewodniczacego.
3. W razie braku quorum w pierwszym terminie posiedzenia Rady, Przewodniczacy zamyka obrady
wyznaczajac rownoczesnie nowy termin posiedzenia, co zostaje odnotowane w protokole.
4. W protokole z posiedzenia odnotowuje si¢ przyczyny, z powodu ktérych posiedzenie nie odbyto
sie.
5. Wczesniejsze opuszczenie posiedzenia przez cztonka Rady wymaga poinformowania o tym
Przewodniczacego obrad. W tym punkcie Sekretarz ponownie przelicza/oblicza procent
przedstawicieli danego sektora.

6. Rada podejmuje decyzje w gtosowaniu jawnym bezwzgledng wiekszoscig gloséw przy obecnosci



co najmniej potowy ogdlnej liczby cztonkow uprawnionych do gtosowania. W przypadku réwnej
ilosci glosow decyduje glos Przewodniczacego lub osoby upowaznionej, ktora petni jego funkcje

podczas danej oceny wnioskow.

§13
Glosowanie
1. Przewodniczacy Rady rozpoczyna procedur¢ glosowania i1 zarzadza glosowanie zgodnie
z Procedurg oceny, wyboru operacji oraz rozpatrzenia odwotania
oraz zgodnie z zapisami wynikajacymi ze Statutu LGD i niniejszego Regulaminu.

2. Po przeprowadzeniu procedury oceny i wyboru operacji, zgodnie z Procedurg, o ktérej mowa
W ust. 1, nastepuje zawiadomienie o wynikach oceny.

3. Zawiadomienie zawiera m. in. informacj¢ o mozliwosci wniesienia odwotania/protestu, ktory
rozpatrywany jest zgodnie, z Procedura oceny , 0 ktorej

mowa w ust. 1.

ROZDZIAL VI
Dokumentacja z posiedzenia Rady
§ 14
1. Po kazdym posiedzeniu Rady sporzadzany jest protokot z jej posiedzenia.
2. Protokot z posiedzenia Rady powinien zawiera¢ m.in.:
a) date,
b) miejsce posiedzenia,
¢) imi¢ 1 nazwisko obecnego cztonka Rady
d) dane osoby przewodniczacej obradom,
e) sekretarza,
f) informacje o wylaczeniach z oceny wnioskow w zwigzku z potencjalnym konfliktem interesow,
g) program obrad,
h) przebieg posiedzenia,
1) informacje nt. podjecia uchwat,
J) podpis Przewodniczacego Rady oraz Sekretarza,
3. Uchwaty podpisuje Przewodniczacy Rady po ich podjeciu. W przypadku gdy, posiedzenie Rady,
zgodnie z § 8 ust. 2, prowadzi Zastgpca Przewodniczacego Rady, wowczas to on podpisuje uchwaty
Rady podjete na posiedzeniu, ktéremu przewodniczyl.
4. Przewodniczacy Rady odczytuje uchwaly w trakcie posiedzenia.

5. Uchwatg Rady nadaje si¢ forme odrebnych dokumentéw, z wyjatkiem uchwat proceduralnych,



ktore odnotowuje si¢ w protokole posiedzen.

6. Podjete uchwaty winny by¢ opatrzone datg i numerem, na ktory sktadaja sie: litera ,R”
oznaczajaca organ decyzyjny tj. Radg, numer uchwaty w danym roku, tamane przez rok, w ktérym
posiedzenie ma miejsce.

7. Oryginaly uchwat Rady, protokoty oraz karty oceny operacji ewidencjonuje si¢ i przechowuje si¢
w Biurze Stowarzyszenia.

8. Protokot z posiedzenia Rady podawany jest do publicznej wiadomosci na stronie internetowe;j
LGD w terminie 7 dni od dnia odbycia posiedzenia wraz z listami operacji zgodnych z LSR,
operacji wybranych, ze wskazaniem ktore mieszcza si¢ w limicie $Srodkow wskazanym
W ogtoszeniu o naborze wnioskow oraz listami operacji niewybranych.

9. Protokdt i dokumentacja z posiedzenia Rady jest gromadzona i przechowywana w Biurze.
Protokoly z posiedzen maja charakter jawny i1 sa udost¢pniane do wgladu zainteresowanym

w miejscu ich przechowywania tj. w Biurze.

ROZDZIAL VII
Wolne glosy, wnioski i zapytania
§ 15
1.Wolne gtosy, wnioski i zapytania formulowane sa ustnie na kazdym posiedzeniu Rady,
a odpowiedzi na nie udzielane sg bezposrednio na danym posiedzeniu.
2. Jezeli udzielenie odpowiedzi, o ktérej mowa w ust. 1, nie bedzie mozliwe na danym posiedzeniu

Przewodniczacy Rady udziela jej pisemnie, w terminie 14 dni od zakofczenia posiedzenia.

ROZDZIAL VIII
Przepisy porzadkowe i koncowe
§ 16
1. Rada korzysta z pomieszczen biurowych, urzadzen i1 materiatdow Stowarzyszenia. Koszty
dziatalnosci Rady ponosi Stowarzyszenie.
2. Regulamin zostat ustalony na czas nieoznaczony i moze by¢ zmieniony przez Rade, w trybie
wlasciwym dla jego uchwalania.
3. W sprawach nieuregulowanych w Regulaminie decyduje Rada.

4. Regulamin wchodzi w Zycie z dniem zatwierdzenia przez Walne Zebranie Cztonkow.



